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Aktualisierung
e der Regelungen zur Notbetreuung fiir Schiilerinnen und Schiiler mit schweren Behinderungen
oder vergleichbaren schweren Beeintrachtigungen
e Regelung fiir Einzelfallentscheidungen im Rahmen des Kinderschutzes
e Ein — Elternteil - Regelung
e anspruchsberechtigte Berufsgruppen Notbetreuung
e Begrenzung der GruppengréfRe

Sehr geehrte Schulleiterinnen und Schulleiter,

mit dem Schreiben vom 17. Mérz 2020 wurden Sie iber die Umsetzung der Notbetreuung fiir
Schiilerinnen und Schiiler mit schweren Behinderungen oder vergleichbaren schweren
Beeintrachtigungen informiert. Die sich taglich andernde Sachlage beziglich der erforderlichen
MaRnahmen zur Einddmmung der Pandemie und auch Informationen aus den Schulen erfordern eine
regelmaRige Aktualisierung der Regelungen zur Notbetreuung, fiir die ich um Ihr Verstandnis bitte.

Um Ansteckungsrisiken innerhalb der Notbetreuungen zu minimieren, ist es notwendig, die Anzahl der
zu betreuenden Schiilerinnen und Schiiler sowie der sie versorgenden Menschen, soweit wie moglich zu

begrenzen.

Ausnahmeregelung fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Férderstufe I

Menschen mit schweren und mehrfachen Behinderungen konnen besonders infektionsanfallig sein.
Daher ist es wichtig, dass die Notbetreuung fiir Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf ,Geistige Entwicklung mit Forderstufe 11“, ,Korperliche und motorische Entwicklung mit
Forderstufe 1I” und,, Autismus mit Férderstufe Il“ vorrangig von jenen Erziehungsberechtigten in
Anspruch genommen werden kann, die fir die Aufrechterhaltung des 6ffentlichen Lebens
unabdingbaren beruflichen Tatigkeiten (systemrelevante Berufe) nachgehen und keine alternative
Versorgung ihres Kindes organisieren kdnnen.
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Eine Notbetreuung fiir diese Schiilerinnen und Schiiler ist gegebenenfalls dann zu erméglichen, wenn
Erziehungsberechtigte ohne systemrelevante Berufe glaubhaft versichern und begriinden, dass eine
alleinige hausliche Versorgung nicht sichergestellt werden kann. Die Priifung der Anspruchsberechtigung
erfolgt liber die Schulleitung durch die regionale Schulaufsicht auf formlosen Antrag der
Personensorgeberechtigten. Die regionale Schulaufsicht trifft die Entscheidung.

Regelung fiir Einzelfallentscheidungen im Rahmen des Kinderschutzes

Fur besondere Ausnahmefille, in denen aus Griinden des Kinderschutzes eine Teilnahme an der
Notbetreuung in der Schule zwingend geboten erscheint, gilt folgende Regelung: Der regionale soziale
Dienst (RSD) priift den Einzelfall und stellt einen Bedarf fest. Diese Priifung schlieBt auf Grundlage des
vorliegenden Schutzkonzepts auch alternative familienunterstiitzende MaBnahmen ein.

Sollte im Ergebnis dieser Priifung die Aufnahme des Kindes in die Notbetreuung zwingend erforderlich
sein, nimmt bei Schilerinnen und Schiilern der RSD Kontakt zur zustandigen regionale Schulaufsicht auf.
Diese entscheidet nach Priifung im konkreten Einzelfall Gber eine schulische Notbetreuung im
Einvernehmen mit dem RSD.

Ein-Elternteil-Regelung

Die bisherige strikte Regelung zur Voraussetzung der Inanspruchnahme, dass beide Elternteile
systemrelevante Berufe ausiiben miissen, wird fir nachfolgend aufgefiihrte ausgewdhite Berufsgruppen
auf eine sogenannte ,Ein-Elternteil-Regelung” umgestellt. Das bedeutet, dass in diesen Fallen kiinftig
nur mehr ein Elternteil in einer der aufgefiihrten Berufsgruppen tatig sein muss, um Anspruch auf einen
Platz in der Notbetreuung zu haben. Auf diese Weise soll sichergestellt werden, dass in diesen
Aufgabenfeldern die Voraussetzungen fiir eine auskommliche Personalverfligbarkeit gegeben sind.

Im Einzelnen zéhlen hierzu folgende ausgewahlten Berufsgruppen:

a) Gesundheitsbereich (drztliches Personal, Pflegepersonal u. medizinische Fachangestellte,
Reinigungspersonal, sonstiges Personal in Krankenhdusern, Arztpraxen, Laboren, Beschaffung,
Apotheken)

b) Pflege

c) Polizei und Feuerwehr

d) Justizvollzug

e) Behindertenhilfe

f) Einzelhandel (Lebensmittel- und Drogeriemarkte)

Eine angepasste Eigenerklarung fiir Eltern ist als Anlage 1 beigefiigt.

Das bisherige zweite Kriterium, demzufolge keine andere Moglichkeit einer Kinderbetreuung
organisiert werden kann, gilt Giber alle Berufsgruppen hinweg unverdndert weiter.

Am iibergeordneten Ziel der Reduzierung sozialer Kontakte zur Einddmmung bzw. Verlangsamung der
Ausbreitung des neuartigen Coronavirus wird unvermindert festgehalten.




Anspruchsberechtigte Berufsgruppen Notbetreuung

Auf Grund der sich verdandernden Bedarfe werden die systemrelevanten Berufsgruppen fortlaufend
angepasst. Daher finden sind alle Informationen dazu kiinftig auf der Internetseite der Senatsverwaltung
fur Bildung, Jugend und Familie.

https://www.berlin.de/sen/bijf/coronavirus/aktuelles/notbetreuung/

Begrenzung der GruppengroRe

Die zweite Verordnung zur Anderung der SARS-CoV-2-Einddmmungsverordnung reduziert
Ansammlungen/Versammlungen von Personen. Dies ist aufzunehmen und auch in der Notbetreuung in
einer Anpassung der GruppengréRen umzusetzen. Die Notbetreuung sollte in moglichst kleinen Gruppen
in getrennten Raumen und mit getrennten Aktivitdten erfolgen. Es sind organisatorische MaRnahmen zu
treffen, die dies sicherstellen.

Ein Personalwechsel zwischen den Gruppen findet nicht statt.

Sollten sich auf Grund neuer Entwicklungen Veranderungen ergeben, werden wir Sie erneut
informieren.

Mit freundlichen GriiRen
Im Auftrag

Christian Blume
Leiter der Abteilung |



