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Impfangebot fiir an Grundschulen tétige Personen

Sehr geehrte Schulleiterinnen und Schulleiter,

im Zuge der Veranderung der Coronavirus-Impfverordnung hat das Personal an Grundschulen eine
besondere Berlicksichtigung gefunden.

Ich freue mich Ihnen mitteilen zu kdnnen, dass die an lhrer Schule tatigen Personen in Kiirze eine
Einladung zu einer Coronavirus-Schutzimpfung erhalten werden. Damit wird den besonderen
Rahmenbedingungen der Grundschulen nach den Schulen mit sonderpadagogischem Forderbedarf
Rechnung getragen.

Impfberechtigt sind alle an Ihrer Schule tatigen Personen mit regelmaRigem Kontakt zu Schilerinnen und
Schiilern. Dies betrifft sowohl das Personal der Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie, das
Personal freier Trager oder ggf. auch weiterer Arbeitgeber. Das betrifft Lehrkradfte, Erzieherinnen und
Erzieher, Pddagogische Unterrichtshilfen, Betreuerinnen und Betreuer, Psychologinnen und Psychologen
an Schulen, Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Schulhelferinnen und Schulhelfer, Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in Schulsekretariaten, Verwaltungsleitungen, Beschaftigte in den Mensabereichen,
gegebenenfalls Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter, Trainerinnen und Trainer sowie Hausmeisterinnen
und Hausmeister. Es betrifft nicht das Reinigungspersonal in den Schulen. Auch langfristig beurlaubte
Personen oder dauererkrankte Personen sind von dieser Priorisierung nicht betroffen.

Sofern es sich bei lhrer Schule um eine Kooperationsschule mit einem gemeinsamen Personalkdrper
handelt, haben Sie ein Impfangebot bereits im Zuge der Beriicksichtigung der Schulen mit
sonderpadagogischem Forderschwerpunkt erhalten.

Sofern es sich bei Ihrer Schule um eine Gemeinschaftsschule handelt, ist der gesamte Personalkdrper der
Schule zu berilicksichtigen, da keine personenscharfe Trennung zwischen Primar- und Sekundarstufe
existiert.

Zentrales E-Mail-Postfach (auch fiir Dokumente mit elektronischer Signatur): post@senbijf.berlin.de
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Bitte informieren Sie die Beschaftigten Ihrer Schule aktiv Gber dieses Impfangebot. Im Interesse der
Pandemiebekampfung sollten moglichst viele an lhrer Schule beschaftigten Personen von diesem
Angebot Gebrauch machen.

Es erfolgen personalisierte Einladungen an den berechtigten Personenkreis. Zur Ermittlung dessen
erhalten Sie beigefiigt eine Datei zur tabellarischen Erfassung. In der Datei werden die Angaben zu allen
impfberechtigten Personen erfasst (Name, Vorname, Geb.-datum, Tatigkeit, Arbeitgeber). Es erfolgt
ausdriicklich keine Abfrage zur Impfbereitschaft.

Bitte senden Sie die ausgefiillte Tabelle nach vollstandiger Erfassung der Daten im verschliisselten Format
per E-Mail spatestens am 11.03.2021 Dienstschluss an die Referatsleitung der Schulaufsicht in Ihrer
AulRlenstelle. Mit dem Absenden der Datei versichern Sie, dass alle impfberechtigten Personen von diesem
Angebot Kenntnis haben und dass Sie die Angaben nach bestem Wissen und Gewissen gemacht haben.

Durch lhre AuBenstelle erhalten Sie wenige Tage spater die personalisierten Einladungen mit der Bitte um
Aushandigung an die impfberechtigten Personen. Die Einladungen enthalten weitere Informationen fir
die impfberechtigten Personen, z.B. zur Terminvergabe.

Die impfberechtigten Personen entscheiden eigenverantwortlich, ob sie die Einladung annehmen.

Es wird vorrangig der Impfstoff von AstraZeneca verwendet. Die Impfung ist in einem Impfzentrum
vorgesehen.

Ich danke lhnen fiir lhr auBerordentliches Engagement in der weiterhin herausfordernden Lage und
winsche lhnen fir die Vorbereitung des Impfprozesses viel Erfolg.
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